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Отдел сопровождения процедуры аттестации педагогических работников



+Аттестация – один из инструментов оценивания профессионального уровня 
педагогических работников





Региональная модель аттестации, действующая в формате электронного 
документооборота с сентября 2018 года

Электронная форма подачи заявления о проведении 
аттестации в целях установления квалификационной 

категории

Документы, подтверждающие результаты 
профессиональной деятельности, существенно 

сокращены

Документы, подтверждающие результаты 
профессиональной деятельности, размещаются                      
в электронном виде на официальных сайтах ОО

Дистанционно работают 36 штатных специалистов-
экспертов, осуществляющих анализ профессиональной 
деятельности аттестуемых педагогов



Размещение документов на официальном сайте 
образовательной организации



Нормативные документы
для оценки профессиональной деятельности 

аттестуемых педагогических работников



Формы для заполнения данных о результатах профессиональной 
деятельности педагогического работника



+

Информация о количестве педагогических работников ДОО,
которым установлена квалификационная категория 
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Методическое сопровождение педагогов – результат успешной аттестации

Методическое 
сопровождение 

педагогов 

Успешная 
аттестация

Формальный 
подход                                                                    

к аттестации

Возможен отказ                    
в установлении 

квалификационной 
категории



Методическое сопровождение педагогических работников
в целях аттестации на установление квалификационной категории

▪ планирование и своевременное проведение методической работы                                                                  

с потенциальными аттестуемыми с учетом имеющихся результатов их работы;

▪ исключение формального подхода к проведению методической работы                                                              

и представлению результатов к аттестации; 

▪ анализ результатов работы педагогов с первой категорией для последующего их 

выхода на аттестацию на высшую категорию и т. д.



Профессиональные дефициты педагогов-дошкольников

• П 1.1, 1.2, 1.3, 1.4 - Участие воспитанников в различных олимпиадах,
конкурсах, соревнованиях

• п.1.5 - Результаты участия воспитанников в проектной (социально
значимой) деятельности

• п.3.1 - Результаты участия педагогического работника в разработке
методического сопровождения образовательного процесса

• Публикация педагогических разработок и методических материалов



Требования ФГОС ДО к результатам освоения Программы представлены в виде 
целевых ориентиров (возможных достижений ребёнка) дошкольного образования

4.5. Целевые ориентиры не могут служить непосредственным основанием 
при решении управленческих задач, включая:

• аттестацию педагогических кадров;

• оценку качества образования;

• оценку как итогового, так и промежуточного уровня развития детей,
в том числе в рамках мониторинга (в том числе в форме тестирования,
с использованием методов, основанных на наблюдении, или иных
методов измерения результативности детей);

• оценку выполнения муниципального (государственного) задания
посредством их включения в показатели качества выполнения задания;

• распределение стимулирующего фонда







Паспорт проекта –

что делаем

Отчет –

как сделали, что получили 

п.1.5 «Результаты участия воспитанников 
в проектной (социально значимой) деятельности»



п.1.5 «Результаты участия воспитанников 
в проектной (социально значимой) деятельности»

• проекты воспитательной направленности не имеют социально значимых продуктов
детской деятельности;

• не указаны формы работы и виды деятельности, которые были использованы
в рамках реализации проекта;

• содержание проекта не всегда соответствует возрастным особенностям детей
дошкольного возраста;

• несоответствие содержания срокам реализации проекта
(проект реализован с сентября 2020 по февраль 2021 – в отчет включено мероприятие
«Цветущий май») 

С сентября 2021 по апрель 2022 систематические замечания:

города Анапа, Горячий Ключ, Краснодар
Белоглинский, Белореченский, Калининский, Кореновский, 

Красноармейский, Крыловский, Староминский районы 



Что было 
запланировано? Как 
оценить реализацию 

проекта в отчете?

Раскрыты этапы, 
указаны виды 
деятельности

п.1.5 «Результаты участия воспитанников 
в проектной (социально значимой) деятельности»



п.1.5 «Результаты участия воспитанников 
в проектной (социально значимой) деятельности»



п.2.5 Организационно-методическая работа по повышению методической 
компетентности педагогов 

(только для старших воспитателей)



Форма

Результаты

п.2.5 Организационно-методическая работа по повышению методической 
компетентности педагогов 

(только для старших воспитателей)



п.3.1 Результаты участия педагогического работника
в разработке методического сопровождения образовательного процесса

Анализ данного критерия позволяет отметить следующие проблемы у аттестуемых педагогов

во всех районах Краснодарского края:

• заявленные темы методических пособий состоят из нескольких составных частей, что не позволяет педагогам выделить 
основное и полно раскрыть данную тему (например, «Развитие творческих способностей дошкольников в продуктивных видах 

деятельности посредством нетрадиционных техник рисования»);

• поставленные цели и задачи не соотносятся с выбранной темой, не соответствуют ни программе ДОО, ни заявленной 
возрастной группе детей;

• до сих пор встречаются методические разработки с опорой на ФГТ (федеральные государственные требования к структуре 

основной общеобразовательной программы дошкольного образования);

• в вводной части занятий для детей старшего дошкольного возраста не используются проблемные ситуация, педагоги 
останавливаются на игровых мотивациях как для детей младшего и среднего дошкольного возраста;

• структура и написание самих конспектов организованной образовательной деятельности не всегда позволяет выяснить, 
все ли программные задачи решены, не говоря уже о достижении целевых ориентиров и предпосылок учебной 
деятельности, которые прописаны во ФГОС ДО;

• при описании дидактических игр, не всегда прописываются структурные компоненты (цель, оборудование, ход игры, а 
также игровые действия и правила);

• встречается как полное, так и частичное заимствование материалов у других педагогов и на сайтах в сети Интернет;

• ненужная научность, исследовательская работа



Методическая разработка                     
не соответствует 

критерию Перечня

отказано в установлении 
квалификационной 

категории

п.3.1 Результаты участия педагогического работника
в разработке методического сопровождения образовательного процесса

Методические разработки дорабатываются в процессе прохождения 
процедуры аттестации после замечания эксперта, который не только проводит 

экспертизу, но и методически сопровождает аттестующегося педагога

Можно пользоваться материалами сети Интернет,
но необходимо преломить, обработать для себя, проверить, так как качество 

размещенного методического материала на разных сайтах имеет низкий 
уровень



Новый 
стандарт?!

Содержание не 
соотносится с названием 
опыта работы и текстом 

рецензии

Образовательные 
области 

в соответствии 
с ФГТ

п.3.1 Результаты участия педагогического работника
в разработке методического сопровождения образовательного процесса

ВГОС?!



п.3.1 Результаты участия педагогического работника
в разработке методического сопровождения 

образовательного процесса

Опубликованная 
методическая разработка



п.3.1 Результаты участия педагогического работника
в разработке методического сопровождения образовательного процесса



п.3.1 Результаты участия педагогического работника
в разработке методического сопровождения образовательного процесса



п.3.1 Результаты участия педагогического работника
в разработке методического сопровождения образовательного процесса



П.3.1 «Публикация педагогических разработок и методических материалов» 

Чтобы избежать участия в «псевдоконференциях»,
необходимо изучить информацию об организаторе!

Содержание опубликованного методического материала должно 
соответствовать критерию Перечня «Результаты участия педагогического 

работника в разработке методического сопровождения 
образовательного процесса» - научные доклады, не отражающие 

педагогический опыт, эксперт не может учесть



Товары для аттестации в сети Интернет!



п.1.1 Организация и проведение коррекционно-развивающей работы
(индивидуальной/ групповой), владение современными методиками

Не описаны  
используемые 

современные методики

Указаны методики и 
технологии, которые

учитель-логопед 
применяет в своей работе



Официальный сайт ГБУКК «Научно-методический центр»



Методические рекомендации по вопросам аттестации



Информационно-справочные материалы



Спасибо за работу!

г. Армавир, г. Геленджик, г. Новороссийск, г. Сочи,  
Крымский, Каневской, Лабинский, Отрадненский, Павловский, 

Ленинградский районы



Государственное бюджетное учреждение Краснодарского края

«НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР» 

Отдел сопровождения процедуры аттестации педагогических работников

Спасибо за внимание!


